El Primer Banco Regional de Centroamérica invita a ejecutivos bancarios, caracterizados por su alta motivacién
hacia iniciativas retadoras y de vanguardia que estén interesados en formar parte de un proceso de innovacion y
expansion de nuevos productos y mercados, asi como, de programas modernos de financiamiento y desarrollo
hacia la region, a participar en el concurso de la siguiente posicidn vacante:

Informacion General de Vacante

Nombre del Puesto
Supervisor de Anélisis

No. Vacante: No0.026/08

Ubicacion de la Vacante (Ciudad de Guatemala, Guatemala)

OBJETIVO DEL PUESTO

Responsable del andlisis y de la supervision de analistas de crédito de proyectos y programas de inversion y de empresas existentes del
sector publico y privado, dentro del marco de politicas y procedimientos establecidos por el Banco, con el objetivo de determinar su

viabilidad técnica y financiera y evaluar el riesgo crediticio, asi como de monitorear la calidad de la cartera mediante la adecuada y
oportuna calificacién de riesgo de los clientes.

FUNCIONES ESPECIFICAS (PRINCIPALES)

Coordinar las labores de andlisis de operaciones, IFl's, IFNBs y cooperativas de la Gerencia Regional respectiva,
con el objetivo de atender el 100% de las solicitudes de analisis, con base en la recepcion del Preanalisis y la
documentacién complementaria completa para presentar y recomendar, en su caso, Documentos de Crédito ante
las instancias correspondientes de aprobacion.

Elaborar con el equipo de trabajo los dictamenes de crédito, con el objetivo de recomendar nuevas operaciones y
contribuir al crecimiento de la cartera con calidad.

Verificar que los andlisis de crédito se enmarquen dentro de las Politicas de Crédito del Banco, dentro de los
limites de exposicion fijados por el Banco y cumplan con los criterios técnicos, con el objetivo de salvaguardar los
intereses institucionales.

Coordinar la elaboracién del Plan de Seguimiento Anual del Pais respectivo y sus modificaciones cuando
corresponda, con el objetivo de realizar el seguimiento creditico de la cartera del sector privado y publico no
soberano y asegurar el seguimiento crediticio de la cartera del Pais de acuerdo al Plan.

CRITERIOS DE SELECCION

1.-Formacion Académica Requerida: Titulo universitario en Finanzas, Banca o afines, se valorara positivamente a aquellos candidatos que
cuenten con Maestria en Finanzas o afines. Preferiblemente con certificacion CFA o conocimientos adquiridos mediante la experiencia.

2.-Conocimientos Especificos Requeridos: El perfil de la posicion requiere de un profesional con amplia experiencia con instituciones
financieras operando activamente en el otorgamiento de financiamiento tradicional y estructurado. Entrenamiento formal en andlisis de
crédito, en modelizacion de flujos de caja; disefio de estructuras de capital y en el desarrollo de modelos financieros. Preferiblemente con
conocimiento de aplicaciones especializadas en andlisis de riesgo y analisis financiero tales como @Risk y Moodys Financial Analyst entre
otros. Habilidades para redactar y presentar propuestas y documentos de crédito.

3.-Nivel de Inglés: Inglés a nivel intermedio.

4.-Competencias Requeridas: Orientacion a resultados, Orientacion al Cliente y Trabajo en Equipo.

5. Otras Habilidades: Dominio del MS Project, Word y Powerpoint.




